Y

iﬁ“co
7 ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

VICERRECTORIA
!!" DE INVESTIGACION

2,

o UN/o

fon(Cencias §

Universidad #(#
del At dntl(o %-

>

El grupo de Investigacién en Diversidad Humana IDHUM, el Programa de Antropologia, la
Facultad de Humanidades y la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad del
Magdalena y el Grupo de Investigacion Interfacultades Territorio, Medioambiente y
Desarrollo — TMAD, el Programa de Sociologia y la Facultad de Ciencias Humanas de la
Universidad del Atlantico, tienen el gusto de invitarlos al:

Curso “Conocimiento situado y metodologias colaborativas”
Lugar: Universidad del Magdalena

Fecha: 7 al 21 de febrero del 2025

Profesor Invitado: Frangois Mélard, Ph.D en Sociologia de Ecole Nationale Supérieure des
Mines de Paris (Francia) y Université Catholique de Louvain (Bélgica). Profesor e
investigador del Institut de Recherches en Sciences Sociales (IRSS), Centre de Recherche et
d’intervention Sociologique (CRIS), Faculté des Sciences Sociales, Université de Liege,
Bélgica.

Profesores colaboradores:

Kelly Escobar Jiménez, Ph.D en Ciencias, Université de Liege, Bélgica. Docente del Programa
de Sociologia, Facultad de Ciencias Humanas, Universidad del Atlantico, lider del Grupo de
investigaciones Interfacultades TMAD.

Astrid Lorena Perafan, Ph.D en antropologia, Universidad del Cauca. Profesora Programa
de Antropologia, Facultad de Humanidades, Investigadora Grupo de Investigacion IDHUM,
Universidad del Magdalena.

William Andrés Martinez, Ph.D en antropologia, Universidad del Cauca. Profesor Programa
de Antropologia, Facultad de Humanidades, Investigador Grupo de Investigacion IDHUM,
Universidad del Magdalena.
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Intensidad horaria: 20 horas
Lugar: Universidad del Magdalena
Publico a quién va dirigido:
Docentes de la Universidad del Magdalena y Universidad del Atlantico.
Estudiantes de posgrado, pregrado y semilleristas de la Universidad del Magdalena
Funcionarios o contratistas con responsabilidades académicas e investigativas de la

y Universidad del Atlantico.
Universidad del Magdalena y Universidad del Atlantico.

L]
Inscripciones: aperafan@unimagdalena.edu.co y wmartinez@unimagdalena.edu.co

Resumen y justificacion del curso
Process, Worldview, Owner, Environmental Constraints), que permite explorar las distintas

Este curso se fundamenta en la metodologia CATWOE (Customer, Actors, Transformation,
formas de entender y actuar sobre un problema. En particular, el curso analiza la dimensién
socioantropoldgica de las problematicas. Esta metodologia desarrolla competencias en
investigacion para abordar controversias relacionadas con problematicas contemporaneas,
como las transformaciones territoriales, las crisis ambientales y el acceso a recursos.
Asimismo, el curso fomenta la construccidon de redes de trabajo transdisciplinario entre

diversas disciplinas, organizaciones y comunidades locales.

Este curso surge de un intercambio académico realizado en 2023 por miembros de los

Antecedente y contexto
grupos IDHUM (Unimagdalena) y TMAD (Uniatlantico) en la Université de Liége (ULiége).
Gracias al apoyo del programa Erasmus+, ULiege y Unimagdalena, dicho intercambio

permitié explorar metodologias colaborativas y enfoques transdisciplinarios junto al
profesor Francois Mélard y otros investigadores. Esta experiencia impulsé nuevas

perspectivas, las cuales se han integrado en este curso, y ha fortalecido los lazos entre

Objetivo general

ULiege, Unimagdalena y UniAtlantico.
Fortalecer competencias investigativas para la descripcidn de controversias y el analisis de
territoriales, las crisis socioecoldgicas y el acceso a recursos.

problematicas desde diferentes perspectivas, con énfasis en las transformaciones
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Objetivos especificos

v' Comprender la pertinencia y uso de la metodologia CATWOE
Conocer experiencias de investigacion donde se aplica la metodologia CATWOE.
Aplicar la metodologia CATWOE en casos practicos de la regidn caribe colombiana.
Facilitar experiencias en campo que contribuyan a la comprensién de problematicas
desde las dpticas de los diferentes actores involucrados.
Promover la construccién de redes transdisciplinarias de andlisis de problematicas
multisectoriales del Caribe Colombiano.
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Contenido de la capacitacidn y plan de sesiones

Fechay hora Lugar Unidad tematica Tema Tiempo
(horas)

Presentaciéon y Conocimiento

situado y metodologias
colaborativas y sus consecuencias | 2 horas

Viernes 7 de Auditorio pedagdgicas (perspectiva

febrero Julio Presentacion abductiva)
Hora: 8-12 m Otero (Presencial) Reflexion con asistentes sobre
Parte A problematicas conocimiento
situado y presentacién de la| 2 horas
metodologia CATWOE.
Ejercicio de aplicacion del Marco
analitico CATWOE (a través de un | 2 horas
Martes 11 de Auditorio video)
febrero Playa Experiencias Ejercicio practico Trabajo en
Hora: 8-10 am Grande sobre equipo
transformaciones | Analisis estudio de caso modelo
territoriales (Grupo)
Miéreoles 12 | Auditorio (Presencial) Presentacién del caso: Gestién
de febrero Playa Io'cal, <‘jel agua frente al cambio 2 horas
Hora: 8-10 am Grande climatico.
Experiencias Territoriales sobre
agua en el Caribe Colombiano.
(Invitado Jairo Anaya, Asociacion .
. 40 min
Implementando de Productores de Hortalizas y
Viernes 14 de | Auditorio el modelo Frutas de la Vereda la Secreta -
febrero Playa CATWOE APROHOFRUSEC)

Hora: 8-12m Grande (Parte 1) Preguntas y discusion 20 min
TrabaJ.o er‘m grupo par‘a analisis de 5 horas
experiencias en matriz CATWOE
Presentaciéon de matriz CATWOE 1 hora
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Experiencias Territoriales sobre
agua, cambio climatico Sierra

Nevada (Invitado Luis Avila, | 40 min
Asociacion de pescadores de
Mallorquin, Asoplaya)
o Preguntas y discusion 20 min
Martes 18 de Auditorio - —
febrero Playa Implementando TrabaJ.o er‘1 grupo par‘a analisis de 45 min
Hora: 8-12 m Grande el modelo experiencias en matriz CATWOE
CATWOE Experiencias Territoriales sobre
(Parte 2) agua, cambio climatico Sierra
Nevada (Invitada Vera Marquez, 40 min
Asociacion Cooperativa de
Reforestadores de la Via Parque
Isla de Salamanca — VIPIS)
Preguntas y discusion 20 min
TrabaJ.o er‘1 grupo par‘a analisis de 45 min
experiencias en matriz CATWOE
Presentaciéon de matriz CATWOE 30 min
Revisidén y retroalimentacién de
L (o 3 horas
ejercicios sobre problematicas
Viernes 21 de Julio Bloque final
febrero Otero
Hora 8-12 m Lado A Reflexion y cierre sobre uso de 1 hora
metodologia CATWOE
Intensidad horaria 20

Forma de evaluacion del curso

Criterio

Forma de evaluacion

Asistencia

Asistir por lo menos al 60% de las sesiones

Ejercicio autonomo

Presentacion y sustentacion del ejercicio

Condicién de aprobacién del curso
Cumplir con los criterios de evaluacion en su totalidad




